ZARZADZENIE Nr 92/2022
Burmistrza Dobiegniewa
z dnia 4 pazdziernika 2022 r.

w sprawie : przeprowadzenia konsultacji spolecznych dotyczacych projektu ,,Programu
wspotpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2023”

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
559 ze zmianami) oraz art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 poz. 1327) w zwigzku z uchwalg Nr I11/6/2010 Rady Miejskiej
w Dobiegniewie z dnia 3 grudnia 2010 roku w sprawie szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

zarzgdzam, co nast¢puje:

§1

1. Przeprowadzi¢ konsultacje w sprawie projektu uchwaty: , Program wspoétpracy Gminy Dobiegniew
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023” zwanego dalej projektem
programu.

2. Projekt programu bedzie dostgpny:

a) na stronie internetowej Gminy Dobiegniew www.dobiegniew.pl

b) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.bip.dobiegniew.pl
¢) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Dobiegniewie.

§2
Uczestnikami  konsultacji sa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalnos¢
na terenie Gminy Dobiegniew.

§3

Celem konsultacji jest poznanie stanowiska podmiotéw, o ktérych mowa w § 2, w sprawie projektu
programu, a w szczeg6lnosci poznania ich uwag, opinii i wnioskéw odnosnie programu wspétpracy.

§4
1. Konsultacje odbywaja si¢ poprzez zlozenie przez uprawnione organizacje opinii i uwag w sprawie
projektu programu.
2. Opinie i uwagi nalezy skladal osobiscie w siedzibie Referatu, Sportu, Turystyki, Rekreacji
i Promocji Urzedu Miejskiego w Dobiegniewie przy ul. Lesnej 2 lub w formie elektroniczne)
za posrednictwem poczty na adres: dobiegniewcup@dobiegniew.pl

§5
Konsultacje przeprowadzone beda w terminie od dnia 4 pazdziernika 2022r. do 24 pazdziernika 2022r.

§6
Wykonanie  Zarzgdzenia powierza si¢  Kierownikowi  Referatu  Sportu,  Turystyki,

Rekreacji i Promocji Urzedu Miejskiego w Dobiegniewie.
U IST
z a

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UCHWALA NR /22 -PROJEKT-
RADY MIEJSKIEJ W DOBIEGNIEWIE

zdnia 2022r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2023”.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U.Z 2022 r. poz. 559 ze zmianami) oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zmianami) uchwala sig, co
nastepuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023”
stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wysokos$é $rodkéw finansowych na realizacje zadan niniejszego Programu okresli uchwata budzetowa
Gminy Dobiegniew na rok 2023.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Dobiegniewa.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem dnia 1 stycznia 2023 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Zalgcznik do uchwaly Nr//22
Rady Miejskiej w Dobiegniewie
z dnia 2022 r.

Program wspélpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na rok 2023

Rozdzial 1.
CELE PROGRAMU:

1. Celem gléwnym programu jest efektywna i skuteczna realizacja przez Gming Dobiegniew zadan
publicznych we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkaficow Gminy Dobiegniew
poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi.

2. Cele szczegoétowe:

1) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwdj lokalnego srodowiska,
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2) integracja i wspdlne dziatanie organizacji pozarzadowych i Gminy dazace do realizacji sfery zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

3) promocja dziatalnosci organizacji pozarzagdowych,

ft) pob}ldzenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,

5) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

6) _wlqczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw stuzacych rozwojowi Gminy.

Rozdzia’l 2.
ZASADY WSPOLPRACY:

3. Wspbtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w Gminie opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) Pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w niezbgednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami spoleczenstwa,

1) Partnerstwa — wspéltpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu wspoélnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

2) Suwerennosci stron — polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania probleméw i zadan,
3) Efektywnosci — wspélne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych,
4) Uczciwej konkurencji — réwne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych
dzialan,
5) Jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, spos6b udzielania oraz wykonania zadania sa jawne.

Rozdzial 3.

FORMY WSPOLPRACY ORAZ TRYB I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH:

4. Wspblpraca moze mieé charakter finansowy i pozafinansowy.

5. Wspblpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych moze
odbywa¢ si¢ w formach:

1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

6. Na realizacje zadan zleconych planuje sig przeznaczyé w2023 r. $rodki finansowe w wysokosci
90 000 zt. Ostateczng wysokos$¢ $rodkéw na realizacj¢ zadan zleconych okresli Rada w uchwale
budzetowej na rok 2023.

7. Burmistrz okresli, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie, szczegbtowe rodzaje
zadan publicznych przewidzianych do zlecenia, forme zlecenia oraz wysokos¢ srodkow na poszczegblne
zadania.

8. Podstawowym trybem przekazywania Srodkow finansowych organizacjom pozarzadowym jest
konkurs. W przypadkach wskazanych przez ustawg dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

9. Organizacje pozarzagdowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadafh publicznych
w trybie przewidzianym przez ustawg.
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10. Wspétpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarzagdowymi w szczegélnosci moze polegaé
na:

1) dzialaniach informacyjnych realizowanych poprzez:

a) publikowanie na stronach internetowych Urzedu wszelkich waznych informacji dotyczacych
dzialan podejmowanych przez Gmine, w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

b) przekazywanie przez organizacje pozarzagdowe Gminie informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publiczne;j,

c) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany informacji na temat
podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany doswiadczen i spostrzezen, nawigzywania wspotpracy
i koordynacji podejmowanych dziatan,

d) przekazywanie informacji za posrednictwem lokalnych mediéw o realizacji zadan publicznych,

¢) informowanie organizacji pozarzgdowych o mozliwosci pozyskiwania $rodkéw na dziatalnos¢
z r6znych zrédel.

2) organizacyjnej, realizowanej poprzez:

a) prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji oraz pomocy Ww pozyskiwaniu S$rodkow
finansowych,

b) inicjowanie realizacji zadan publicznych,

¢) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokét zadan waznych dla
lokalnego srodowiska,

d) udzielanie przez Gming patronatéw, opinii, rekomendacji, itp.,
¢) partnerstwo Gminy w projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

f) opiniowanie i konsultowanie opracowan, analiz, programéw i projektow aktéw prawnych
w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowat,

3) szkoleniowej, realizowanej poprzez:
a) inicjowanie lub wspélorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,
b) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania srodkéw z funduszy
Unii Europejskiej,
Rozdzial 4.
TRYB I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH:

11. Burmistrz powota komisj¢ konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu oraz przedlozenia
propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji. Wyboru ofert dokona Burmistrz.

12. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele danych referatow Urzedu w ramach
merytorycznych priorytetéw, oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych,

13. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.
14. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
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15. Kor-nisj a Podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej polowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

16. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest spelnienie wymogow zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert.
17. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdélnosci:

1) Ocena ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym,

2) propozycja podziatu srodkéw finansowych na poszczego6lne oferty.

18. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu srodkéw finansowych na
realizacj¢ zadan publicznych.

19. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokol.

20. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokos¢
przyznanych srodkéw oglasza si¢ niezwlocznie w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej,
2) siedzibie Urzedu,
3) stronie internetowe;.

Rozdzial S.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE:

21. Na rok 2023 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nast¢pujacych obszarow:
1) pomoc spoleczna:

a) realizacja programéw profilaktycznych, terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy zagrozonej
patologiami spotecznymi, a w szczeg6Inosci uzaleznieniami od srodkéw psychoaktywnych,

b) realizacja programéw pracy socjalnej dla srodowisk zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spolecznym,
¢) realizacja programéw shuzacych aktywizacji i integracji spotecznej 0s6b w podesztym wieku,
2) ochrona i promocja zdrowia:

a) realizowanie zadan okreslonych w gminnym programie profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych,

3) dziatania na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,
4) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,
5) dzialalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mgzczyzn,
6) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy,
7) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwodj spotecznosci lokalnych,
8) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie:
a) dziatania promujace dzieci i mtodziez wybitnie uzdolniona,
b) dziatania zapewniajgce zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mlodziezy,
¢) wspieranie dziatan edukacyjnych przeciwdziatajacym patologiom,
d) organizacja zaje¢ pozaszkolnych, pozalekcyjnych jako rozwoj zainteresowan,

9) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i miodziezy,
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10) kultura, sztuka, ochrona d6br kultury i tradyc;ji:
a) organizacja koncertow, pleneréw, konkursow, warsztatow,
b) wydawnictwa i wystawy,
c¢) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej dla dzieci i mlodziezy,
d) organizacja przygotowan i uczestnictwo w przegladach, konkursach, warsztatach i zgrupowaniach,
€) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

f) wspieranie wartosciowych przedsigwzige¢ o charakterze lokalnym w zakresie rozwoju kultury
i ochrony dziedzictwa kulturowego,

11) kultura fizyczna i sport, w tym 0s6b niepelnosprawnych:
a) organizacja szkolenia dzieci, mtodziezy uzdolnionych sportowo w tym obozy sportowe,
b) organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych,
¢) szkolenia i doskonalenie instruktoréw, trenerow oraz organizatoréw kultury fizyczne;j,

d) organizacja przygotowan i uczestnictwo w regionalnych, ogdlnopolskich i mi¢dzynarodowych
imprezach sportowych,

€) promocja sportu dzieci i mtodziezy,
f) organizacja popotudniowych zaje¢ sportowych,

g) wspieranie klub6w sportowych, stowarzyszen kultury fizycznej wich dziatalnosci statutowej,
w tym w uczestnictwie w rozgrywkach prowadzonych przez zwiazki sportowe oraz pomoc w realizacji
imprez,

12) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
13) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,
14) ratownictwo i ochrona ludnosci,

15) dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy migdzy
spoleczenistwami:

a) organizacja wspolpracy migdzynarodowe;j,
b) wymiana mlodziezy,
¢) edukacja europejska,

16) promocja i organizacja wolontariatu.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU:

22. Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2023 rok obowigzuje od 01.01.2023 r. do
31.12.2023 r.

Rozdzial 7.
SPOSOB REALIZACJI I OCENY PROGRAMU:

23. Sposoby realizacji programu:
1) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
2) rébwny dostep do informacji i wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
oraz ich efektach,
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3) mozliwos¢ sktadania ofert przez organizacje pozarzadowe z pominigciem konkursu ofert zgodnie
z art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

24. Sposoby oceny realizacji programu:
1) Realizacja programu jest poddawana ocenie na podstawie sprawozdania z realizacji programu.
2) Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczeg6lnosci informacje dotyczace:

a) liczby organizacji pozarzadowych, ktére podjely si¢ we wspolpracy z Gming realizacji zadania
publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

b) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan,
¢) liczby zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,
d) liczba wsp6lnych przedsiewzi¢é podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming.

Rozdzial 8.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI:

25. Sposob konsultacji zostal przyjety Uchwala Nr 11/6/2010 Rady Miejskiej w Dobiegniewie z dnia
3 grudnia 2010r.

26. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu:
a) opracowanie projektu programu,
b) skierowanie projektu programu do konsultacji,
¢) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu,
d) przedtozenie projektu programu Burmistrzowi i skierowanie pod obrady sesji Rady.

27.Po uchwaleniu przez Rade program zostanie zamieszczony na stronie internetowe;j
www.dobiegniew.pl i oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dobiegniew.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Dobiegniewie

Marek Kowalcezyk
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